
Fundraiser/fundraiserka F2F UNICEF Polska 

Szukasz wartościowej pracy, która pozwoli Ci łączyć pasję z pomocą najmłodszym? 
Dołącz do naszego zespołu jako Fundraiser F2F i wspólnie z nami twórz lepszą 
przyszłość dla dzieci! Każde z nich zasługuje na godne i szczęśliwe życie. 

Do Twoich obowiązków będzie należeć: 

• Praca w terenie, centrach handlowych oraz wybranych sklepach w Twoim 
mieście w celu pozyskiwania Darczyńców do programu darowizn regularnych 
UNICEF Polska  

• Bezpośrednie nawiązywanie relacji „twarzą w twarz”  z  darczyńcami UNICEF 
• Udzielanie informacji dotyczących działań UNICEF 
• W przyszłości możliwość  zarządzaniem własnym zespołem  

Nasze wymagania: 

• Biegła znajomość języka polskiego 
• Dyspozycyjność min. 18h w tygodniu 
• Szybkie i efektywne nawiązywanie i utrzymywanie dialogu 
• Zaangażowanie, działanie z misją, chęć nauki i rozwoju 

Dodatkowy atut: 

Zainteresowanie pomocą humanitarną 

Oferujemy: 

• Zatrudnienie w oparciu o umowę zlecenie ze stałym wynagrodzeniem 
godzinowym – aż 40-45 złotych brutto w zależności od etapu rozwoju w naszej 
strukturze + bonus do 1000 zł/miesiąc 

• Elastyczne godziny pracy dostosowane do Twoich potrzeb 
• Rozwój kariery – od junior fundraisera do senior team leadera 
• Zdobycie doświadczenia w międzynarodowej organizacji oraz rozwinięcie 

kompetencji przydatnych na rynku pracy 
• Szkolenia z zakresu fundraisingu, kompetencji miękkich oraz zarządzania 

zespołem 
• Wsparcie, wzajemną motywację i zgrany zespół 

 
Zainteresowany/na? 
Aplikuj przez formularz już teraz! 
 
https://unicefpolska.traffit.com/public/form/a/2def040f3678fc59bec41e981b743d4a4f
75303d?utm_source=biurokarier.pl&utm_medium=referral&utm_campaign=f2f_poznan 
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