SAD OKREGOWY W POZNANIU
ul. Hejmowskiego 2, 61-736 Poznan, tel. 61 628 30 00

Dyrektor Sadu Okregowego w Poznaniu
ogtasza Konkurs nr 7/2026
na stanowisko urzednicze do Oddziatu Finansowego

miejsce pracy - Poznan

Od kandydatéow (M/K) wymagamy:

1.

vk wnN

Wyksztatcenia wyzszego, minimum | stopnia, preferowane ekonomiczne.

Znajomos¢ ustawy o rachunkowosci oraz ustawy o finansach publicznych.

Umiejetnosci stosowania w praktyce obowigzujgcych przepiséw.

Umiejetnosci pracy w zespole.

Znajomosci technik pracy biurowej w tym bardzo dobrej umiejetnosci obstugi komputera
(pakietu MS Office — Excel, Word, Outlook).

Nieposzlakowanej opinii i wysokiego poziomu kultury osobistej.

Odpornosci na stres, komunikatywnosci i zaangazowania.

Niekaralnosci.

Wymagania dodatkowe:

1.

2.

Mile widziane kierunkowe wyksztatcenie wyzsze lub ukoniczone kursy z zakresu ptac, finanséw
i rachunkowosci.
Doswiadczenie w ksiegowosci budzetowe;.

3. Znajomosc¢ programu finansowo-ksiegowego SAP.

Zakres podstawowych obowigzkdéw:

Prowadzenie ewidencji analitycznej rozrachunkéw z komornikami sgdowymi, weryfikacja
poprawnosci, przygotowywanie zestawiend oraz raportow dotyczacych kontroli dokumentéw
zaptaty zwigzanych z postepowaniem sadowym, wystawianie faktur, rozliczanie podrdzy
stuzbowych, opracowanie pod wzgledem formalnym i rachunkowym dokumentéw tgcznie
z przygotowaniem ptatnosci, biezgca wspodtpraca z sekcjami zamiejscowymi ds. ksiegowosci.
Prowadzenie ewidencji analitycznej do rachunku dochodéw budzetowych, wspdtpraca
z pracownikami prowadzgcymi ksiege naleznosci sgdowych w Sadzie Okregowym w Poznaniu
oraz podlegtych sadach funkcjonalnych, wprowadzanie danych do systemu finansowo
— ksiegowego, opracowanie pod wzgledem formalnym i rachunkowym dokumentéw tgcznie
z przygotowaniem ptatnosci, biezgca wspodtpraca z sekcjami zamiejscowymi ds. ksiegowosci.
Obstuga systemu Ptatnik, wspodtpraca w zakresie planowania i realizacji budzetu, naliczanie
wynagrodzen, sporzadzanie informacji pomocniczych do sprawozdan zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

Zgtoszenie kandydata (M/K) powinno zawieraé:

1. Podanie.
2. CV (zawierajgce informacje okreslone w art. 22 § 1 KP).
3. Wypetnione druki oswiadczen zatgczonych do oferty:

o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie
o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie o zapoznaniu sie z zatgczong klauzulg informacyjng dla kandydata dot. ochrony
0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z jednoczesng zgodg na
przetwarzanie tych danych,

ul. S. Hejmowskiego 2, 61-736 Poznanh www.poznan.so.gov.pl biuro.podawcze@poznan.so.gov.pl



- zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w zatgczonych dokumentach
aplikacyjnych.
4. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje.

Miejsce pracy: Poznan.

Stanowisko: ksiegowy/specjalista ds. finansowych/specjalista ds. ptac - w zaleznosci o posiadanych
kwalifikacji.

Liczba wolnych stanowisk: jedno, z mozliwoscig rozszerzenia o kolejny etat. Stanowisko pracy
przystosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Przewidywana data rozpoczecia pracy: Il kwartat 2026 r.

Wynagrodzenie zasadnicze: w przypadku kandydata bez doswiadczenia: 5 459,00 zt brutto.

Natomiast w przypadku kandydata o bogatszym profilu kompetencyjnym, wynagrodzenie zasadnicze
od 5800, brutto, podlega negocjacji w zaleznosci od kwalifikacji i posiadanego doswiadczenia
zawodowego kandydata.

W ramach benefitdw oferujemy:
— mozliwoéé korzystania z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
— dofinansowanie zakupu okularéw/soczewek korekcyjnych do pracy przy komputerze,
— dodatek za wieloletnig prace — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
— dodatkowe wynagrodzenie roczne — tzw. ,,trzynastka” zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
— ruchomy rozktad czasu pracy z mozliwoscig rozpoczecia pracy w godzinach od 07:00 do 08:00.

Z uwagi na charakter wykonywanych zadan, moze zaistnie¢ konieczno$¢ poddania sie procedurom
sprawdzajgcym przez inne organy/stuzby w celu uzyskania niezbednych upowaznieri/uprawnien.

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o przepisy rozporzqdzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 17 stycznia 2008 roku w sprawie szczegétowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na
staz urzedniczy w sqdzie i prokuraturze (Dz. U. 2014 poz. 400 — tj.).

Wybrana osoba otrzyma propozycje zatrudnienia w ramach umowy o prace na czas okreslony
6 miesiecy. W okresie tym zobowigzana bedzie rdwniez do odbycia pdtrocznego stazu urzedniczego,
po zakonczeniu ktérego — w przypadku pozytywnej oceny i opinii — bedzie miata mozliwos¢ podpisania
umowy na czas nieokreslony. W uzasadnionych przypadkach kandydat moze zosta¢ zwolniony
z obowigzku odbycia stazu.

Lista 0s6b dopuszczonych do drugiego etapu konkursu — testu sprawdzajgcego wiedze z rachunkowosci,
rachunkowosci budzetowej, ustawy o finansach publicznych oraz rozporzadzenia dotyczacego
gospodarki finansowej w sgdach - zostanie ogtoszona na stronie internetowej www.poznan.so.gov.pl
w zaktadce oferty pracy do dnia 21 lipca 2026 r.

Na dodatkowe pytania odpowiedzi udziela Kierownik Oddziatu Finansowego pod numerem telefonu:
(61) 628 31 20.

Zgtoszenie z dopiskiem , konkurs nr 7/2026 na stanowisko urzednicze do Oddziatu Finansowego”
nalezy przesta¢ na adres:
Sad Okregowy w Poznaniu, ul. Hejmowskiego 2, 61 - 736 Poznan
lub ztozy¢ w Biurze Podawczym Sgdu Okregowego w Poznaniu
w terminie do 15 lipca 2026 r.

Aplikacje, ktore wptyng po terminie, nie bedg rozpatrywane.
W przypadku nadania oferty drogg pocztowa, za date jej ztozenia uwaza sie date stempla pocztowego.
Prosimy nie wysyta¢ dokumentéw elektronicznie.

Marcin Jurga
Dyrektor Sgdu Okregowego w Poznaniu

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
Poznan, dnia 17 czerwca 2026 .
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Uwaga:
Dokumentacja ztozona w celach konkursowych przechowywana jest przez okres 1 roku. W przypadku nie

odebrania niniejszej dokumentacji, po uptywie tego okresu dokumenty bedg podlegaty zniszczeniu.

Informujemy réwniez, ze od dnia 25 maja 2018 r. zastosowanie ma rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), zwane dalej ,,RODO".

Nowe przepisy zmieniajg podejscie do ochrony danych osobowych i naktadajg na administratorow danych nowe
obowigzki, przyznajac jednoczesnie nowe prawa osobom, ktdrych dane dotycza.

Informujemy, ze zgodnie z ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow, Sgd Okregowy w Poznaniu ma
wdrozong "Wewnetrzng procedure dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych
w Sgdzie Okregowym w Poznaniu". Wszystkie informacje sg dostepne na stronie Sgdu Okregowego w Poznaniu
wWww.poznan.so.gov.pl w Menu gtédwne, w zaktadce Ochrona sygnalistéw (pod adresem:
https://poznan.so.gov.pl/ochrona-sygnalistow,m,mg,465).
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Sad Okregowy w Poznaniu ul. Hejmowskiego 2, 61-736 Poznan

Klauzula Informacyjna dla kandydata na pracownika

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie

danych) informuje, ze:

1. 1.Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Sgd Okregowy w
Poznaniu (61-736 Poznan, ul. Stanistawa Hejmowskiego 2) reprezentowany
przez Prezesa Sgdu Okregowego w Poznaniu i/lub Dyrektora tego Sadu (kazdy
w zakresie realizowanych zadan i kompetencji).

Dane kontaktowe administratoréw danych, o ktérych mowa powyzej:
e Prezesa Sadu Okregowego - telefon - (61) 62 83 002,

adres e-mail: prezes@poznan.so.gov.pl

e Dyrektora Sgdu Okregowego - telefon - (61) 62 83 004,
adres e-mail: dyrektor@poznan.so.gov.pl
2. Inspektorem ochrony danych w Sgdzie Okregowym w Poznaniu jest Pan Robert

Buda — pelnomocnik.oin@poznan.so.gov.pl nr telefonu — 61 62 83 233.

Wszelkie pdzniejsze zmiany bedg znajdowad sie na stronie internetowej Sadu

Okregowego w Poznaniu pod adresem: www.poznan.so.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celach rekrutacji i / lub
przeprowadzenia stosownego konkursu na wolne stanowisko, tj. zgodnie z art.
6 ust. 1 lit. b wskazanego powyzej rozporzadzenia.

4. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane i przetwarzane przez okres 1
roku od daty wptywu aplikacji do Sadu lub od daty utworzenia listy rezerwowej

—w przypadku przeprowadzenia stosownego konkursu.
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9.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu
oraz cofniecia zgody w dowolnym momencie.

Ma Pani/Pan prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym do
wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym w Sadzie Okregowym w Poznaniu.
Cofniecie zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie
wigzato sie z rezygnacjg z nawigzania stosunku pracy.

Dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaty udostepnieniu
podmiotom trzecim. Odbiorcami danych bedg tylko osoby, jednostki lub
instytucje upowaznione do tego z mocy prawa.

Dane udostepnione przez Panig/Pana nie bedg podlegaty profilowaniu.

10. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywac¢ danych osobowych do

panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.



Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych) wyrazam zgode na przetwarzanie przez Sgd Okregowy

w Poznaniu moich danych osobowych, zgromadzonych w procesie rekrutacji i/lub w celu
przeprowadzenia postepowania konkursowego przez okres 1 roku od daty wptywu aplikacji do Sadu

Okregowego w Poznaniu lub od daty utworzenia listy rezerwowej.

Jednoczesnie potwierdzam, ze zapoznatem sie z przystugujgcymi mi prawami, ktére zawarte sg
w Klauzuli Informacyjnej, umieszczonej na stronie internetowej Sgdu Okregowego w Poznaniu:

WWW.poznan.so.gov.pl

Mam réwniez swiadomos¢ mozliwosci wycofania udzielonej zgody w stosunku do danych,

przekazanych na potrzeby rekrutacji.

(miejscowosc, data) (czytelny podpis kandydata)

*wyrazam zgode / nie wyrazam zgody na przetwarzanie przez Sad Okregowy w Poznaniu moich
danych osobowych, zgromadzonych w procesie rekrutacji i/lub w celu przeprowadzenia

postepowania konkursowego do wykorzystania ich na potrzeby przysztych rekrutaciji.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis kandydata)

* Odpowiednio skresli¢


http://www.poznan.so.gov.pl/

Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w

dokumentach aplikacyjnych

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Sqd Okregowy w Poznaniu moich
danych osobowych zawartych w zatgczonych dokumentach aplikacyjnych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019, poz. 1781) oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Zgoda obejmuje przetwarzanie wszystkich zatgczonych przeze mnie
dokumentoéw aplikacyjnych, takze w zakresie wykraczajgcym poza nizej

wskazane dane wynikajgce z art. 221§1 Kodeksu pracy:

. imie (imiona) i nazwisko;
. date urodzenia;

. dane kontaktowe wskazane przez takg osobe;

1
2
3
4. wyksztatcenie;
5. kwalifikacje zawodowe;
6

. przebieg dotychczasowego zatrudnienia,

a zatgczonych przeze mnie Swiadomie i dobrowolnie.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis kandydata)



Oswiadczenie

1. Oswiadczam, ze nie jest prowadzone przeciwko mnie postepowanie o
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.

2. Oswiadczam, ze nie jestem karany/na za przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe.

3. Oswiadczam, ze posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

(data i czytelny podpis)
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